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M. 30.353 di repertorio H. 12.988 di raccolta
Costituziene di societd a responsabilita limitata.=
REPUBBLICA ITALIANA

Il di otto marze duemilatredici,

in Firenze, via Pier Capponi n. 21, nel mio studio.
Avanti di me, Dr.Antonio Gunnella, notaio in Firenze, iscritto
al Collegic Motarile dei Distretti Riuniti di Firenze, Pistoia
e Prato, & presente:

= BARGAGHI Stefano, nato a Firenze il gierno 6 dicembre 1958,
domiciliate a Firenze, Via delle Mantellate n. 8, cedice fi-
scale BRG SFN 58T06 D612U, cittadine italianc residente in Ro-
mania, a Constanta, str Mircea Cel Batran n. 7, che interviens
4 questo atto sia in propric che nella sua gualitd di Ammini-
stratore e legale rappresentante della societa:
- "TAKYS S.R.L.", societd di diritto rumeno, con sede in Muni-
cipic Constanta (Romania), Via Mircea Cel Batran n. 7, Camera
4, Piano 1, Provincia di Censtanta, isecritta all’Ufficio Na-
zionale del Registro del Commercio al n. J13/3683/2008, capi-
tale sociale di 1000 RON pari ad Eure 257,14, domiciliata in
Italia in Firenze, Via delle Mantellate n. #, codice fiscale
94224300488,

Il comparente, della cui identitd personale sono certo, <con
questo atto stipula quanto segue:

1) E' costituita dalla societd "TAXYS S.R.L.” una societd a

responsabilitd limitata uniperscnale dencminata:
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"CYNNY ITALIA S.R.L.".

2) La societd ha sede in Firenze.

3) La durata della societd & fissata fino al trentuno dicem-
bre duemilacinquanta, e potrd essere prorcgata una o pit volte
© sciclta anticipatamente nelle forme di legge.

4) La sccietd sard retta, oltre che dal presente atto costi-
tutive, dalle statute sociale che il comparente mi presenta
gid redatto e che, previa lettura da me datane al comparente
stesso ed approvazicne del medesimo, allege al presente atto
sub "A", firmato come per legge.

5) L'oggetto sociale, la durata, gli esercizi gociali, il ca-
pitale, l'amministrazione, le assemblee ¢ guanto altro ineren-
te alla wvita sociale, risulta regolamentato dal detto statuto,
a cui il comparente fa piens riferimento.

6) Gli esercizi scciali si chiudone il trentuno dicembre di
agni anne; il prime esercizio sociale si chiudera il trentuno
dicembre prossimo venturo.

7} Il ecapitale scciale & fissato in eurc 10.000,00 (diecimi-

la/00), e viene contestuvalmente sottoscritte dal soccio unies
societd “TAKYS S.R.L."~.
Del detto capitale il comparente ha gid versato i cento cente-
simi presse la Banca Cariparma spa sede di Firenze giusta ri-
sulta dalla ricevuta rilasciata dalla Banca stessa il 7 marzo
2013 che il comparente mi esibisce.

8) Il comparente stabilisce che la societd sia inizialmente
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amministrata, cosl come previsto dallo statuto sociale, da un
Amministratore unice e conseguantemente nemina a tempo inde-
terminato e cicé fino a dimissieni o reveeca anche immotivata,
l'amministratore unico nella persona di se medesime, BARGAGNI
Stefano, contestualmente accettando la carica, dichiarande di
non versare in alcunoe dei casi di ineleggibilita o di decaden-
za previsti dalla legge.

9) Il comparente & autorizzate a ritirare a suo tempo dalla
Banca pressc cui sono stati versati, i cento centesimi del ca-
pitale, con ampioc esonero per la Banca in oggetto @ per i suoi
funzionari da ogni responsabilitd al riguarde.

10) Le spese di guesto atto e congseguenti scno a carico della
societd; ai sensi dell'art.2463 n.9 del codice civile, la par-
te dichiara che l'importo globale approssimative delle spese
per la costituzione poste a carico della societd & di eurs
millecttocentao.

11) Il legale rappresentante precisa che la sede della societa
& in Firenze, attualmente in Via delle Mantellate n. 2.

Questo atto, scritte parte da persona di mia fidueia e parte
di mia mano, da me lette al comparente, che lo dichiara con=-
forme alla volontd espressami ed approva, occupa tre pagine e
parte della gquarta di un foglio e wviene sottoscritte alle ore
nove & minuti dieci.

F.ti: Stefano Bargagni - DR.ANTONIO GUMNELLA NOTATO.
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Allegato “A" al N. 30.353 di repertorioc N. 12.988 di raccolta

STATUTO

DENOMINAZICONE, SEDE, DURATA

1) E' costituita una societd a responsabilitd limitata con la
dencminazione: “CYMNY ITALIA 5.R.L.~,
2) La sccietd ha sede in Firenze,
3) La durata della societd & fissata fino al trentuno dicembre
duemilacinquanta ¢ potra essere prorogata una o pit volte o
scielta anticipatamente nelle forme di legge.

QGGETTO
4) La societd ha per oggetto le seguenti attivita:
A. la produzicne, anche per conto di terzi, e la vendita di
software applicativi, siti e servizi web di qualsiasi tipo,
usufruibili tramite la rete internet e analoghe;
B. Consulenza, assistenza, progettazione, sviluppe & la ge-
stione di sistemi distribuiti, “eleoud computing” (elaborazione
e manipolazione di dati con 1’aiuteo di sistemi distribuiti),
"big data” (collezieni grandi e complesse di dati di qualsiasi
natura) , “data mining” (l‘estrazione di un sapera o di una co-
noscenza a partire da grandi quantita di dati attraverso meto-
di automatici o semi-autematici). In particelare potrad svolge-
ra l'attivitd di studio, progettazicne, sviluppe e la gestio-
ne, sia per conto proprio che di terzi, di banche dati a ar-

chivi informativi strutturati per l'inserimente, la ricerca,
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l'aggiornamento, il monitoraggic e la cancellaziene di dati,
con l"ausilie, ma non esclusivamente, di sistemi informatici;
la gestione di “data warehouse” e degli strumenti per localiz-
zare i  dati, per estrarli, trasformarli e caricarli,
1'"information retrival” e in genere l'cutsourcing di processi
infoermatici, l'archiviazione elettronica di dati; la realizza-
zione di indiei, report e consuntivi dei dati elaborati;

C. Servizio hosting ("ospitare, allecare risorse in spazi wir-
tnali”) di applicazioni web e qualsiasi altro tipo di risorse
@ codice sulla rete internet e analoghe;

D. La produzicne di applicativi e soluzioni informatiche ({eo-
munemente note come software) e la relativa implemantaziona,
personalizzazione @ nazicnalirzzazione;

E. L'attivitd di studio, progettazione, sviluppe e la gestio-
ne, sia per conto proprio che di terzi, di banche dati e ar-
chivi informatici strutturati per 1’'inserimente, la ricerca,
1’ aggiornamento, il monitoraggioc, l'analisi e la cancellazione
di dati, con l'ausilio, ma non esclusivamente, di sistemi in-
formatici; 1’ putsourcing di servizi informatici,
l'archiviazione elettronica di dati; la realizzazione di indi-
ci, report e consuntivi dei dati elaborati:

F. L'assistenza tecnica nell’installazione e nell‘utilizze di
prodotti  informatici, costituiti sia da software che da
hardware, comprendendo qualsiasi tipo di macchine e /o attrez-

zature per ufficio in generale e per 1'office automation (au-
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tomatizzazione processi aziendali) in particolare;

G. L'acquisizione, la cessione e lo sfruttamento commerciale
in gqualsivoglia forma di software di proprietid o acquisiti in
licenza d'uso; lo sfruttamento economico sotto qualsiasi forma
di tecnologie, testi, disegni, marchi, brevatti, licenze, pro-
dotti, grafiei, informatici e dell’ingegne, anche in conces-
sione o per conto di terzi, relativi all’informatica:

H. La prestazione di servizi ai privati, alle imprese & alle
istituzioni relativi ai mezzi di trasmissione, conservazicne e
condivisione di dati seconde le tecnologie attuali e future,
incluse- a titolo esemplificative- internet, televisione inte-
rattiva, telefonia fissa e mobile, trasmissioni satellitari,
apparati elettronici abilitanti ai servizi di rete:

I. Organizzazione, tenuta, coordinamento di seminari, simposi,
incontri, piani e corsi collettivi a individuali, formazione
del perscnale nel campe dell’informatica (con esclusione
dell’intermediazicne nel collocamento).

La societd potria assumere e concedere rappresentanze ed agen-
zie, anche difa societd straniere, relativamente ai servizi e
prodotti trattati. Potrd altresl compiere tutte gquelle attivi-
td analeghe, affini ¢ connesse alle precedenti nonché cpera-
zioni mobiliari, immobiliari, commerciali, assumere mutui, fi-
nanziamenti e prestiti, rilasciare garanzie reali o personali
anche a favore dei soci o di terzi, purché utili o necessarie

per il consequimento dell’oggette sociale. Salvi 4 limiti 41
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legge, potra assumere o cedere partecipazioni in imprese, enti
¢ societd, aventi scopo analoge o affine al proprio al solo
fine del conseguimento dell’oggetto sociale e purché non in
via prevalente e nei confronti del pubblico.

CAPITALE
5) Il capitale secciale & fissate in eure 10.000,00 (diecimi=-
la/f00).
Le quote sociali potrannc essere di diverso ammontare, ma non
inferiori a un euro.
Le gquete sociali sono trasferibili per causa di morte a norma
di legge.
Nel caso di alienazione per atto tra vivi, & riservato a favo-
re degli altri soci il diritto di prelazicne.
A tal fine il socic che intenda vendere in tutto o in parte la
propria gquota deve darne cnmunicézione a mezzo lettera racco-
mandata agli altri soci, precisando il prezzo e le altre moda-
litd della cessione.
Gli altri soci potranno rendersi acquirenti della quota offer-
ta in preporzione alle quote sociali gia possedute.
Entro trenta giorni dalla comunicazione fatta dal secio che
intende cedere la propria quota, gli altri soci devrannc comu-
nicare se intendono esercitare il diritto di prelazicne.
Scadute tale termine senza che alcun socio abbia richieste di
acquistare la quota, si intenderd venute meno il diritto di

prelazione.
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Hel caso che non venga esercitate il diritto di prelazione, il
trasferimento a terzi non soci & comungue subordinato al con-
senso di tutti gli altri soci;
nell'ipotesi di mancato gradimente, ove non sia indicate il
neminativo di altro acquirente a paritd di condizioni, spetta
al socio il diritte di recesso.
RECESS0Q

€) Nei casi previsti dalla legge, il socio che intende recede-
re dalla societd deve darne comunicazione all'organo ammini-
strative mediante raccomandata con ricevuta di ritorno, invia-
ta entro trenta giorni dall'iscrizione nel registro imprese o,
se non prevista, dalla trascrizione nel libro, della decisione
che le legittima, ovvers, negli altri casi, dalla sua cono-
scenza da parte del socio.

DECISIONI DEI SOCI
7} Le decisioni dei soci sulle materie di cui ai nn. 1}, 2) e
3) dell'art. 2479 c.c., possonc essere adottate anche mediante
consultazione scritta, ovvere mediante consenso espresso per
iscritto, a scelta dell'organo amministrativo;
la procedura di consultazicne scritta o di acquisizione del
consense espresso per iscritte non & soggetta a particolari
vincoli, purché sia assicurate a ciascun socio il diritto di
partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli aventi
diritto adeguata informazione;

la decisicne & adottata mediante approvazione per iscritte di
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un unico documenteo, ovvers di pid documenti che contengano il
medesime testo di decisione, da parte di tanti soci che rap-
presentine la maggioranza del capitale sociale;
il procedimente deve concludersi entro guindici gierni dal suo
inizio.
8) In tutti gli altri casi le decisioni dei soei dovranno es-
sere adettate con il metodo della deliberazicne assembleare,
ai sensi dell'art. 2479 bis c.c., con il wvoto faverevole di
tanti soci che rappresentine la maggioranza del capitale so-
ciale;
le assemblee dei soci potrannc tenersi anche in luoge diverso
dalla sede sociale, purché nel territoric della Repubblica I-
taliana;
le assemblee sone convocate dall'erganc amministrative con
gqualsiasi mezzo idoneo a assicurare la prova dell'avvenuto ri-
cevimanto;
l'avviso di convecazione ‘deve essere spedito agli aventi di-
ritto al domicilic risultante al registro delle imprese compe-
tente, almeno otte giorni, o, se spedite successivamente, ri-
cevute almeno cingue giorni prima di quelle fissato per 1'adu-
nanza;y;
le assemblee sono presiedute dall'Amministratore Unico o dal
residente del Consiglic di Amministrazione, o dal pid anziano
dei coamministratori, ed in mancanza da persona  eletta

dall'assemblea.
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L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in pid lueghi, audie
e/o video collegati, e cid alle seguenti condizioni:
- che siano presenti nello stesso luoge il presidente ed il
segretario della riunione:
- che sia consentite al presidente dell'assemblea di accertare
l'identitd e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svelgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati
della votazione;
- che sia consentite al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di wverbalizzazio-
ne;
- che sia consentite agli intervenuti di partecipare alla di-
scussicne ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'cr-
dine del gioxno, nonché di visionare, ricevere o trasmetteres
documenti;
= che siano indicati nell'awvviso di convocazione L luoghi au-
die efo video ceollegati a cura della societd, nei quali gli
intervenuti potranne affluire, dovendosi ritenere svelta la
riunione nel lucge ove seno presenti il presidente ed il se-
gretario.

AMMINISTRAZIONE
9) La societd & amministrata da un amministratere unico, ovve-
ro da pit coamministratori, ovvereo da un Consiglio di Ammini-
strazicne cemposto da due a cingue membri, eletti anche tra i

non soci, che durano in carica per un triennio, o per il di-
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verso pericde di tempo, anche indeterminate, stabilite in sede
di nomina, fino a dimissioni o revoca anche immotivata.

Il Consiglie di Amministrazione elegge tra i propri membri un
Presidente qualora non vi abbia provvedute la deliberazisne di
nomina.

All'eorgano amministrative spetta un compenso da deliberarsi
annualmente dai scci, nonché 1'indennitd di cui all'art.17 1+
comma, lettera “c" del T.U. delle imposte sui redditi,

10} All'Amministratore Unice, ai Coamministratori, al Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione ed a ciascun eventuale
Consigliere Delegato nei limiti delle proprie attribuzioni,
spettanc la legale rappresentanza della sccietd di fronte ai
terzi ed in giudizio e la firma scciale.

I coamministrateri agiranno con firma congiunta per tutti gli
atti di straordinaria amministrazione e con firma disgiunta
per tutti gli atti di ordinaria amministrazione.

Spettanc all'organc amministrativo i pid ampi poteri per tutti
gli atti sia di ordinaria che di stracrdinaria amministrazio-
ne, rimanende compreso nelle sue attribuzioni tutto cid che
dalla legge o dal presente statuto non sia inderegabilmente
riservato alla decisione dei soci.

L'organc amministrative potrd nominare procuratori speciali
per singoli affari o gruppi di affari e revocarli, potrd nomi-
nare diretteri, wice direttori, ed aganti, potrd promuovere e

resistere ad azioni giudiziarie in ogni grade d&i giurisdizio-
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ne, nominando avvecati, procurateri e periti e revocandeli.

Il Consiglic di Amministrazione potra delegare ad uno o pin

Consiglieri le proprie attribuzioni, nei limiti stabiliti

dall'art.2381 del codice civile.

11} Hell'ipotesi in cui la societd sia amministrata da un con-

siglio di amministraziene, le decisioni del medesime, che do-

vranno essere prese a maggioranza assoluta dei suoci membri,

potranno anche essere adottate mediante consultazione scritta

@ sulla base del consenso espresso per iscritto, a scelta del

Presidente del Consiglio di Amministrazione, con le stesse mo-

dalitd sopra previste per le decisicni dei seci:

le adunanze del Consiglio di Amministrazione potranne essere

tenute anche con il metede della audic o video conferenza con

le stesse modalitd sopra previste per le adunanze assembleari.
CRGANI DI CONTROLLO

12) La societd potrd nominare un Revisore ovvers un Organismo

sindacale composte da un sindaco unico o da Collegic Sindaca-

le.

Il Revisore Contabile sard nominato ai sensi dell'art. 2409

bis c.c.

Il sindaco Unico sard nominate e funzionante ai sensi di leg-

ge.

Il Cellegic Sindacale sard composto di tre membri effettivi e

due supplenti, nominati e funzionanti ai sensi di legge.

I1 Presidente del Collegio Sindacale & nominato dai soei.
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BILANCIO

13} L'esercizie sociale va dal prime gennaic al trentunc di=-
cembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio e nei texmini di legge, 1'organe
amministrative procede alla formazione del kilancic da sotto-
porre alla approvazione dei soci.
Ove si verifichino le condizioni di cui all'are, 2364 c.c., i1
bilancio potrd essere sottoposte all'approvazicne dei soci en-
tro il maggior termine di centoottanta giorni dalla chiuvsura
dell'esercizio sociale.
14) Gli wtili netti degli esercizi sociali, dedotto il ecinque
per cento da destinare al fonde di riserva fino a che
quest'ultime non abbia raggiunte il quinteo del capitale seocia-
le, saranno ripartiti fra i soei in proporzione alle rispetti-
ve quote di coenferimente, a meno che i soci non deliberine ul-
teriori accantonamenti.
15) I wersamenti dei soci saranne nen necessariamente propor-
zionali al capitale posseduto e peotranno essere improduttivi
di interessi.
La societd potrd acquisire fondi con ebbligo di rimborse pres-
so i soci, in ottemperanza alle vigenti disposizioni legisla-
tive e regolamentari.

SCIOGLIMENTO
16) Nel caso di scioglimento della secietd per qualsiasi causa

ed in qualsiasi tempo, =i fara luego alla nomina di uno o pid
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liguidatori a norma di legge, determinandone i poteri, ed a-
ventuialmente i compensi.

CLAUSCLA DI MEDIAZIONE E DI ARBITRATO
17) Tutte le controversie aventi ad oggetto rapporti sociali,
comprese quelle relative alla validitd delle delibere assem-
bleari, promcsse da o contre i soci, da o contro la societd,
da ¢ contre gli amministratori, da o contro i sindaci, da o
contre i liguidateri, dovranno essere oggetto di un procedi-
mento di mediazione, presso il Servizio di coneiliazione della
Camera di Commercie di Firenze, iscritto nel Registre degli
Organismi di Conciliazione tenute dal Ministero della Giusti-
zia. Qualeora il procedimente 4i mediazione non 5i concluda con
la conciliazione delle controversie, le medesime saranno ri-
solte mediante un arbitrato disciplinate dal Regolamento Arbi-
trale della Camera di Commereio di Firenze. Il Tribunale Arbi-
trale sard composto da un arbitroe unico, nominate dalla Camera
di Commercio di Firenze. L'arbitrato sard rituale e il Tribu-
nale Arbitrale deciderid secondo diritto nel rispetto delle
norme inderogabili degli artt. 8§06 e ss. del codice di proce-
dura civile. Sede dell'arbitrate sara Firenze.

RINVIO

18) Per tutto guanto non previsto o diversamente regoelate nel
presente statuto, valgono le disposizieni di legge in materia.

F.ti: Stefanc Bargagni - DR.ANTONIO GUNNELLA MCOTAIO,



